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Tuotevalikoimaamme kuuluvat
taysmehut, mehujuomat,
smootbhiet, vélipalajuomat,
nektarit, makeuttamattomat
ja sokeroidut mehutiivisteet,
hedelméa- ja marjasoseet,
lahdevedet seka
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Lisatietoja ja resepteja:
www.bonnejuomat.fi

bonnejuomat.fi Valmistaja: Bonne Juomat Oy - Mantynummentie 8, 08500 Lohja - Puh. 019 382 233
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He}kullista hetkessa

Maukkaat kalanugetit valmistetaan Suomessa, omassa tuotannossamme ja omalla reseptillamme
vain parhaita raaka-aineita kayttden. Laadukkaiden Sydanmerkki-tuotteidemme avulla luot
nopeasti helppoa ruokaa, mausta tinkimatta!

I

Puhelinmyyntimme palvelee sinua ma-pe. Etela- ja Lansi-Suomi 020 773 8201 | Keski- ja Pohjois-Suomi 020 773 8270 |
Ahvenanmaa 020 773 8284 /order@chipsters.fi. Ja tietenkin verkkokauppamme on auki 24/7 osoitteessa www.chipsters.fi.

Ab Chipsters Food Oy on ammattikeittididen palvelutukku, joka tunnetaan erityisesti laadukkaasta tuorekalasta ja moni-
puolisista kalavalmisteista. Kalan liséksi valikoimaamme kuuluvat liha-, hevi-, meijeri-, kananmuna- ja leipomotuotteet.
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ilaici Quick Service Gastro Wine,
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Messukeskus Helsinki

Tervetuloa
» Kohtaamaan satoja yrityksia, jotka esittelevat uutuuksia, palveluja ja tuotteita.

« Osallistumaan ajankohtaiseen ohjelmaan.
« Verkostoitumaan alan toimijoiden kanssa
e Paivittamaan ammattiosaamistasi.
 Maistelemaan ja kokeilemaan.

Tapahtuma esittelee alan uutuudet, trendit ja innovaatiot — maksutta!

gastrohelsinki.fi s3media- .
#gastrohelsinki o O 5hteist$é’)kumppani aroml M ESSUKESKUS
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10 Kouluruokailu ei ole vain

varikkopysdhdys

Ruokailutilanteessa lapsi oppii toisten huomioon
oftamista, sosiaalisuutta ja vuorovaikutustaitoja.
Rauhallinen ruokailuhetki opettaa myds arvostamaan

ruokaa ja yhdessd ruokailua.

Muovikielto ei aiheuta paniikkia
ravintola-alalla

Kertakéyttdmuovin kielto astuu voimaan vuoteen
2020 mennessd. Maaliskuussa 2019 EU-parlamentti
hyvéksyi uuden lain, joka kieltad kaikki kertakayttSiset
muovituotteet, kuten lautaset, ruokailuvdlineet, pillit

ja pumpulipuikot. Komission mukaan toimenpiteiden
piirissé olevat kymmenen tuotetta kattavat puolet

Euroopan meriin padtyvastd muoviroskasta.

26 Luomua lissad!




30 Luomua, mitdpéd muuta!
Oppilasravintola Timjamissa kaytetdan luomua, koska
lapsille halutaan tarjota puhdasta ja hyvén makuista
ruokaa. Kaytdnndssa luomuna kaytetadn kaikki, mita
on jarkevasti saatavissa. Tieto siitd, miten ruoka on

tuotettu, on tarked.
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Mittaaminen rakentaa hyvinvointia
Perinteisten henkildstokyselyiden rinnalle tulee nyt vusia
ja ketterdmpid mittareita, joiden avulla organisaatiota

voidaan kehittda madratietoisemmin ja osallistavammin.
Suomi ja tydpaikat tarvitsevat lisad likettd

Uutispuuroa




TOIMITUKSELTA

KESTAVAMPI KEITTIO, KIITOS!

MYOS AMMATTIKEITTIOIHIN kaivataan kestavad kehitysta. Kesalld 2019 valmistui komission
uusi saados (C(2019)3211), joka yhtendistad elintarvikejatteen maarittdmista ja seurantamenetel-

mid sekd raportointia ja sen vaatimuksia Euroopassa. Saadoksessa madritellaan elintarvikejatteen

seurannalle menetelmdlliset ja laadulliset minimivaatimukset, jotta j@senmaiden tietoja olisi mahdol-

lista verrata toisiinsa alkutuotannosta kuluttajaan asti. Suomessa ruokahavikkia on téhan asti seu-

rattu vapaaehtoisesti, mutta vuodesta 2020 |éhtien huomioidaan myds EU-vaatimukset seurannasta.

YK:n kestévan kehityksen tavoitteena on puolittaa vahittdiskaupan ja kuluttajien ruokahévikki
sekd vahentaa sen syntyd koko elintarvikeketjussa. EU-komission puolittamistavoite koskee kaikkea
elintarvikejatetta, mukaan lukien kuoret ja luut.

Elintarvikejatteen puolittamistavoite tuntuu kovalta palalta nielld, koska komission madrittelyn
mukaan siis myds syomakelvottomat osat lasketaan elintarvikejatteeksi. Naille “hukkapaloille” taas
on liki mahdotonta |6ytad arvokasta kéyttéa kotitalouksissa. Resurssitehokkuuden edistamiseksi tar-
vitaan uusia innovaatioita, jotta ndmdakin sitkedt sivuvirrat saadaan hyddynnettyd.

Luonnonvarakeskus (Luke) vetda kansallista Ruokahavikin seuranta ja tiekartta -hanketta, jossa

rakennetaan kattavaa elintarvikejatteen seurantajarjestelmaad yhteistydssa alan toimijoiden ja minis-

terididen kanssa. Hankkeessa selvitetdan myos elintarvikejdtteen ja havikin madra yhden vuoden
ajalta koko ketjussa vuoden 2020 loppuun mennessa. Lisaksi tydn tuloksena syntyy erilaisia ruoka-
havikin mittaamisen ja seurannan tydkaluja ja yhteistydmuotoja ketjun eri osiin. Laajamittaista han-
ketta pidetddn yhtend ambitiotasoltaan kovimmista koko Euroopassa.

Hankkeen “kylkigisena” laaditaan tiekartta ketjuyhteistydna havikin vahentamiseksi.

Tiekarttaan kootaan keinovalikoima ruokahdvikin ennaltaehkaisemiseksi ja vahentamiseksi koko
ruokaketjussa. Tutkittuun tietoon pohjautuvassa ruokahavikkitiekartassa esitetddn myos konkreettisia

toimia havikin puolittamiseksi ketjun loppup@dssa. Hyvat ja toimivat ruokahévikin véhentamistoimet

eivat kuitenkaan jalkaudu kentdlle itsestadn, vaan lisarahoitusta tarvitaan.

Lukessa on kehitetty myos Lukeloki-sovellus, jonka avulla ravitsemisalan yritykset saavat yksityis-

kohtaista tietoa havikin muodostumisesta ja voivat suunnitella oikein kohdistettuja vahentémistoimia.

Luken aiempien tutkimusten mukaan ravitsemispalveluiden havikki on keskimaérin hieman vajaat
20 prosenttia ravitsemispalveluissa tuotetusta ruoasta.

Sovelluksella on mitattu elintarvikejatteen muodostumista noin 70 toimipisteessd
vuoden 2019 aikana.

Keittididen arkea muovaa myds EU:n muovistrategia, joka tuli voimaan tammikuussa 2018.
Yksi strategian tavoitteista on, ettd vuoteen 2030 mennessa kaikki muovipakkaukset EU:n
markkinoilla olisivat uudelleenkaytettavia tai kierratettavia.

Strategiaan myds sisaltyvilla, kertakayttémuovista valmistettuja tavaroita ja kalastusvélineitd
koskevilla saannailla puututaan kymmeneen EU:n rannoilta tavallisimmin [&ytyvaan
muoviroskatyyppiin ja pyritddn ndin véhentamadn muovijatteen maarad merissa. Kieltolistalle
ovat menossa mm. pillit, vanupuikot ja muoviset aterimet eli sellaiset muoviset kertakéyttétuotteet,
joita voi valmistaa korvaavista materiaaleista.

Kiellon on maara tulla voimaan vuonna 2021. Komission mukaan kielletyt tuotteet
muodostavat 70 prosenttia maailman merien jétteistd.

Lisaksi lainsaadants edellyttad, ettd jasenmaiden tulee keréta 90 prosenttia muovipulloistaan
2029 mennessa. Muovipullojen tulee siséltaa vahintaan 25 prosenttia kierratettavad materiaalia
vuoteen 2025 mennessa ja 30 prosenttia vuoteen 2030 mennessd.

EU haluaa my®s, ettd tuotteiden ympdaristédn joutumisesta koituvat haitat ilmoitetaan

pakkausmerkinndissa. Tamé koskisi esimerkiksi muovisten kertakayttémukien merkintsja.

JUSSI SINKKO
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TILAA PRORESTO
KESTOTILAUKSENA
HINTAAN 36,30€ /7 VUOSI

Hinta sisaltaa alv 10 %.
Tarkemmat tilaustiedot: www.proresto.fi/vuositilaus

PRORESTO on korkeatasoinen HoReCa-alan ammattilaisille
suunnattu julkaisu. Lehti lyd rumpua laadukkaiden
raaka-aineiden puolesta ja esittelee valmistajien ja
tuotantoketjujen takaa osaajia ja tarinoita.
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TRENDEJA
KUPISSA

MITA KAHVILOISSA JUODAAN TANA VUONNA?
ESITTELYSSA MYOS KAKSI EDELLAKAVIJAA

HoReCa-alan pelikentélla on paljon nuorekasta asennetta ja
raikkaita nakemyksia. Lehden missiona on tuoda ne esiin ja
katsoa tulevaisuuteen perinteita kunnioittaen.

UUSI TEKNOLOGIA PARANTAA
AMMATTIKEITTION TOIMIVUUTTA

www.proresto.fi

Tilaajapalvelu b) Ll LY
Arkisin klo 8—16 puh. 03 4246 53009 tai I Iz()lzl- S I ()
sahkopostilla tilaajapalvelu@jaicom.com -



KOULURUOKAILU EI OLE VAIN
VARIKKOPYSAHDYS

TEKSTI: SAMI J. ANTEROINEN
KUVA: BIGSTOCK

Suomalaisissa kouluissa halutaan farjota monipuolinen ja
féysipainoinen aferia, joka auttaa oppilaita jaksamaan
ja parantaa opiskelukykyd. Lisaksi kouluruokailulla on
opetuksellinen ja kasvatuksellinen tehtavd, muistutiaa
opetusneuvos Marjaana Manninen Opetushallituksesta.
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“RUOKAILUTILANTEESSA LAPSI oppii toisten huomioon
ottamista, sosiaalisuutta ja vuorovaikutustaitoja. Rauhallinen
ruokailuhetki opettaa my8s arvostamaan ruokaa ja yhdessa
ruokailua”, Manninen toteaa.

Joskus ruokailutilanne on kaukana rauhallisesta ja miellyt

tavasta. Koulun ruokala on kenties meluisa ja hélyisé, koska

ruoka tarjotaan liian aikaisin tai aterioinnille ei ole varattu riit-

tavasti aikaa. Ruokalan viihtyisyytta ja akustikkaa voi kui-

12 proresto 4/2019

tenkin parantaa, esimerkiksi tekstiilein ja vuodenajalle sopi-

vin koristein ja sisustein. Ruokailuaikojen harkittu porrastus

ja asianmukainen sijoitus oikeaan kellonaikaan véhentévat

kaaosta rytmittamalla koulupdivad, Manninen toteaa.
"Kouluruokailu on tarked myds siing mielessd, eftd se kas-

vattaa ruokakulttuuriin. Se opettaa oppilaita arvostamaan ruo-

kaa ja siihen liittyvia eri ulottuvuuksia, kuten hyvia tapoja,

teemapdivid ja juhlia”, Manninen listaa. Ruokailun “kylkigi-




send” kouluissa tutustutaan suomalaiseen ja kansainvéliseen

keittioon ja opetellaan puhumaan ruoasta.

Sokkeli kuntoon!
Yksi ylistetyn suomalaisen peruskoulun kulmakivistd on var-
masti se, eftd koulussa tarjotaan oppilaille pdivittdin monipuo-

linen ja taysipainoinen ateria maksutta. Aterian tarkoitus on

auttaa oppilaita jaksamaan ja parantaa opiskelukykya. Koulu-

ﬁ
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Kouluruokailu
kasvattaa
ruokakulttuuriin.

ateria on suunniteltu siten, eftd se on ravitsemuksellisesti taysi-
painoinen, kun kaikki aterian osat nautitaan. Ateriaan kuulu-
vat [dmpimdn kala-, kasvis- tai liharuoan liséksi salaatti, ruoka-
juoma, leipd ja levite.

Rauhallinen ja ravitseva ruokahetki on myds oivallinen
pedagoginen peliliike. Kyllginen lapsi jaksaa keskittyé parem-
min kuin nalkdinen, ja hyvin sydnyt sietdd helpommin arjen

kiireitd. On lapsia, joille koululounas on paivan ainoa lém-

4/2019 proresto 13




Opetusneuvos Marjaana Manninen Opetushallituksesta

min ateria, joten sen sydmiseen kannattaa kannustaa. Man-
ninen huomauttaq, ettd erityisesti ylemmillé vuosiluokilla epé-
terveelliset valipalat saattavat houkutella oppilaita jattamaan
kouluruokailun jopa tyystin valiin, mutta yhteiset pelisaannat
ja opettajan esimerkki voivat puoltaa padtésta osallistua sitten-
kin ruokailuun.

Niin, ne opettajat. Kouluruokailulla on tietysti ravitsemuk-
sellista merkitystd myos koulun aikuisille: téysipainoinen ateria
edistdd opettajien ja muun kouluhenkildkunnan hyvinvointia ja

tydssa jaksamista.

Kestavédmpi kouluruoka

Ja kun ruoasta kerran puhutaan, ei tand pdivana voi valttaa
puhumasta ympdristostd. Manninen nékee, ettd suomalainen
kouluruokailu vihertad jo kovaa vauhtia.

“Jos ajatellaan esimerkiksi ilmastonmuutosta, niin arjen
pienilla teoilla voi olla suuri vaikutus. Paivittdinen ruokailu
kouluissa on iso mahdollisuus pedagogisessa mielessd, kun
voimme keskustella ruoan ympdristévaikutuksista”, han toteaa.

Mannisen mukaan “kestavémpi kouluruoka” on tullut jG&-
ddkseen. Tastd saatiin maistiaisia lokakuun alussa, kun lukiot

ja ammatilliset oppilaitokset saivat oman ruokailusuosituksen,

14 proresto 4/2019
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joka kehottaa oppilaitoksia tarjoamaan kasvisruokaa péivit-

tdin ja kiinnittdmaan huomiota myds ruokahavikkiin.

Uusi ruokailusuositus on ensimmdinen vain toiselle asteelle
suunnattu suositus. Sen periaatteena on “edistad kestavaa els-
mantapaa, osallisuutta, yhdenvertaisuutta ja terveyden tasa-

arvoa”.

Toisena ateriana aina kasvisruokaa
Kestavan kehityksen teemat on huomioitu suosituksessa muun
muassa niin, eftd toisena ateriana tulee aina tarjota kasvisruo-

kaa, ja raaka-ainevalinnoissa tulee huomioida ruoan terveys-,



, , Kestavat
valinnat
taytyy tehda

yksilolle helpoiksi ja
mahdollisiksi.

iimasto- ja ympdaristévaikutukset. Suositus kehottaa my®s kiin-
nittdmaan huomiota ruokahavikkiin.

"Nyt tehdyillé ratkaisuilla on vaikutusta tulevaisuuteen.
Syomiseen liittyvat valinnat ovat keskeisia kestévan elémanta-
van ja ymparistdn hyvinvoinnin kannalta”, toteaa Manninen
ja lisaa, etta kestavat valinnat taytyy tehda yksilslle helpoiksi
ja mahdollisiksi - jo yksin yhteiskuntavastuun nimissa.

"Opiskelijat tiedostavat ilmastovaikutuksia ja ne voivat
ahdistaa nuoria. Aikuisten on oteftava vastuuta 1alla saralla
jarjestamalla kouluruokailu kestévammalla tavalla. Tamén

myota ahdistuskin vahenee”, han uskoo.

4/2019 proresto 15
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Nuoret ovat

se meiddan
yhteiskuntamme
suurin muutosvoima.

Toisen asteen koulutusta jarjestetadn hyvin moninaisissa
ympdristdissd, mutta ruokailu on yhta lailla jarjestettava kaik-
kialla. Tuoreessa ruokailusuosituksessa annetaankin vink-
keja ruokailun jarjestamiseen esimerkiksi maastossa. Oppimis-
ympdristdjen monipuolisuus tuo erityisia vaatimuksia myds itse
ruoalle: jos opinnot vaativat esimerkiksi sitd, ettd opiskelija viet-
taa koko pdivan ulkona, tama pitaa huomioida.

"Ruokailu ei ole koskaan pelkka energiatankkaus, vaan se

on aina myds oppimistilanne”, Manninen toteaa.

Osallista, osallista, osallista!
Valtion ravitsemusneuvottelukunnan, Opetushallituksen ja
Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen julkaisema ruokailusuositus
kuvaa opiskelijaruokailun hyvig kaytantsja ja antaa vinkkeja
ruokailun toteuttamiseen, toimintojen kehittémiseen ja yhteistyo-
hén. Suositus on suunnattu koulutuksen ja sitd tukevan toimin-
nan jarjestdjille, oppilaitoksille, opettaijille, opiskeluhuollolle,
ruokapalveluista vastaaville sekd opiskelijoille ja heidén huolta-
jilleen. Opiskelijaruokailun suositukset perustuvat suomalaisiin
ravitsemussuosituksiin.

Seké lukion opetussuunnitelma eftd ammatillisten tutkinto-
jen perusteet nostavat esiin ruokailun merkityksen hyvinvoinnin
edistdjand ja osana oppilaitosten toimintakulttuuria. Suosituk-
sessa kannustetaan entisté enemmdén yhteistyshon opiskelijoiden
kanssa, ja siita 18ytyy vinkkeja opiskelijoiden osallistamiseen.

Mannisen puheessa toistuukin usein juuri termi “osallisuus”:
oppilaat eivat ole koneiston rattaita ja tahdottomia subjekteja,
vaan he ovat mukana tekemassa kaiken puolin onnistunutta
ruokailuhetked.

"Meidén pitaé aina ottaa kaikki oppilaat mukaan”, Manni-

nen linjaa.

Taistelun arvoinen

Yksi tapa pistad oppilaat kuskin paikalle on Havikki-battle,
jossa valmistetaan kauppojen ruokahavikista kahden ruokala-
jin aterioita kotitaloustunneilla. Ateriat koostetaan yllatyksené
kauppiailta saatavista havikkiraaka-aineista. Motivan jarjesta-

madn Havikki-battleen osallistui yhden syyskuun viikon aikana

16 proresto 4/2019

Ruoka- ja ruokailuvalintoihin
vaikuttavat ainakin:

lapsuudessa omaksutut tottumukset
omat makumieltymykset

tarjolla olevien ruokien valikoima
aikaisemmat ruokailukokemukset

ruokailuympdristd ja koettu palvelu

terveys-, laatu- ja ymparistotietoisuus ja

nautintoldhtdisyys vs. vatsan tayttdminen

yli 7 000 yhdeksasluokkalaista - ja valmiita aterioita 16ytyy
Instagramista tunnisteella #havikkibattle2019.

Havikki-battlen yhteydessd perehdytaéan ruokahavikki-
tietouteen kotitalousopettajien johdolla ja keskustellaan siita,
miten havikkia voi vahentaa kotona. Haaste opettaa hyddyn-
tdm&an sattumanvaraisia raaka-aineita ja soveltamaan resep-
tiikkkaa vusilla, lvovilla tavoilla.

Manninen tuplapeukuttaa Havikki-battlea estoitta:

"Tassc on hyva esimerkki siitd, etté puhutaan nuorille néi-
den omalla kielella, eika tehda kestavasta kehityksesta liian
isoa tai vierasta asiaa. Havikki-battlessa on mukana oivalta-
vaa pedagogiikkaa”, hdn kehaisee.

Mannisen mukaan kaikki hankkeet, joissa saadaan kaikki
aistit mukaan, saavat oppilaat innostumaan - ja sitoutumaan.
"Kun oppilas sitoutuu sithen mité tehdddn, han myds arvostaa

enemman tydtd ja sen lopputuloksia.”

Systeemistd safkasettid

Manninen huomauttaa, ettd ruokaan liittyvat moninaiset fee-
mat ja ulottuvuudet eivét ole vain kotitaloustunnin tai ruokailu-
hetken asia:

"Ruokakasvatus tulee esille joka aineessa.”

Kun kouluruokailu kadntyy 2020-uvulle, esimerkiksi kasvis-
ruoka tulee varmasti vakiinnuttamaan asemansa aivan eri
tavalla, arvelee Manninen. Mielenkiintoista kehitysta on var-
masti luvassa:

"Nuoret ovat se meidén yhteiskuntamme suurin muutos-
voima.”

Mannisella itsellaan on taustaa kotitalousopettajana: itse
asiassa hdn oli Suomen ensimmdinen yhdistetty peruskoulun
ja lukion kotitalouden lehtori. Vuonna 2004 Manninen nimi-
teftiin ylitarkastajaksi Opetushallitukseen ja kolme vuotta mys-
hemmin tuli nimitys opetusneuvokseksi.

Nykyisellaan Manninen vastaa kouluruokailun liséksi myds
kotitalous- kuin kasitydopetuksesta. Han kuvaa olevansa “sor-
met savessa” -kokemusoppija, joka ei vierasta umpihankea.

"Yhteistyd kentcén kanssa on tassd hommassa kaikki kai-

kessa.” m
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Se on luonnon taikaa: ruohosta siemeneksi ja jauhoksi - herkullisiksi leiviksi ja leivonnaisiksi. Joten
miké olisi parempi tapa viimeistelld asiakaskokemus kuin tarjoilla leipomotuotteet ympdéristétietoi-

sista ruohopaperista valmistetuista pakkauksista? Bloom-konsepti mahdollistaa tdman!

VIERAILE OSOITTEESSA DUNI.COM JA KATSO, MITEN VOIT
YHDISTAA LAADUN, KESTAVAN KEHITYKSEN
JATYYLIN TOISIINSA ECOECHO®-TUOTEVALIKOIMAN AVULLA

Duni

SUPPLIER OF GOODFOODMOOD’

KOULURUOKAILUSSA TARVITAAN
AIKUISEN MALLIA

AIKUISTEN ROOLIA a ohjauksen merkitysta
kouluruokailussa ei voi painottaa likaa. Viisas aikuinen
antaa hyvan esimerkin ja kannustaa esimerkiksi
noudattamaan lautasmallia, ottamaan huomioon muut
ruokailijat ja kaytt@ytymadn sivistyneesti. Lapset ja nuoret
haluavat sycda terveellisesti, mutta he tarvitsevat perusteita
valinnoilleen.

Koulun ja kodin yhteiselld ruokakasvatuksella on
kauaskantoinen voima: se on todellinen ja kéytannéllinen
tapa edistad hyvinvointia ja kansanterveytta seka lyhyella
ettd pitkalla aikavalilla. Asialleen omistautunut opettaja voi
innostaa oppilaitaan soveltamaan koulussa oppimaansa
myds koulun ulkopuolisessa arjessa. Opettajan vaikutus
oppilaidensa ravitsemus- ja ruokavalintoihin voi ulottua

pitkdlle tulevaisuuteen. Yhteisen aterian aarella on myds

mukava vaihtaa kuulumisia - ja samalla opettajakin tutustuu
oppilaisiinsa vapaamuotoisemmin kuin oppitunneilla.

Asenne kouluruokailua kohtaan ja ruokailuun
osallistuminen muuttuvat usein alemmilta vuosiluokilta
ylemmille tultaessa. Opettaja on silti yha térked ravitsemus-
ja tapakasvattaja, eika alemmilla vuosiluokilla vakiintunutta
yhdessd syomisen perinnettd tarvitse eika pida katkaista.

Monessa koulussa onkin tapana, eftd opettajat ruokailevat
yhdessa oppilaiden kanssa vield peruskoulun viimeisingkin
vuosina. Naissa kouluissa opettajan vuorovaikutuksellinen
ja ohjaava rooli korostuu, eikd opettaja ole pelkka
ruokailun valvoja. Ohjauksen ja valvonnan merkitysero
on kouluruokailun kohdalla suuri; ohjaus on motivoivaa ja
kannustavaa, kun taas valvontaan liittyvat helposti kontrollointi

ja rankaiseminen. B
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Kertakayttdmuovin kielto astuu voimaan vuoteen 2021 mennessa. Maaliskuussa
2019 EU-parlamentti hyvéksyi uuden lain, joka kieltdd kertakdytiGiset
muovituotteet, kuten lautaset, ruokailuvdlineet, pillit ja pumpulipuikot.

DOLSOIF VAN
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KOMISSION MUKAAN toimenpiteiden piirissa olevat kym-

menen tuotetta kattavat puolet Euroopan meriin padatyvasta

muoviroskasta. Tieto nojaa tutkimukseen, jota varten EU:n ran-

noilta kerdttiin yli 350 000 muoviroskaa.

Lainsaadannén arvioidaan véhentavan ymparistolle aiheu-

tuvaa vahinkoa l&dhes 22 miljardin euron arvosta, kun arvioi-

daan muovisaasteen kustannuksia Euroopassa vuoteen 2030

asti. Samalla EU profiloituu edellakavijang, joka ei pelkaa

puuttua merten muovisaasteen ongelmiin.
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Roskien TOP10 on merten kestoharmi
Taustalla on tietenkin kehitys, jossa meret tuntuvat
hukkuvan muoviin. Euroopan komission mukaan yli
80 % merten roskasta on muovia. Tuotteet, joita uusi
lainsaaddntd koskettaa, edustavat 70 % kaikesta merissa
olevasta roskasta.

Koska muovin maatuminen on erittdin hidasta, sitd
padtyy meriin, valtameriin ja rannoille. Muovijaanteita

on |6ydettavissé mereneldvistd, kuten merikilpikonnista,



hylkeistd, valaista ja linnuista, sekd kaloista ja

ayridisista, ja ndin muovijatettd padtyy myds ihmisten
ruokaan.

Samaan syssyyn muovikiellon kanssa EU madritteli
uvudet kierratystavoitteet. Jasenmaiden tulee saavuttaa
muovipullojen 90 % keréystavoite vuoteen 2029
mennessd. Muovipullojen tulee sisaltad vahintaan
25 % kierratettavada materiaalia vuoteen 2025

mennessa ja 30 % vuoteen 2030 mennessa.

AD01SD19 VAN

Yli 80 %
merten

roskasta on
muovida.

Yritykset valmiita muutokseen

Matkailu- ja Ravintolapalvelut MaRa ry:n varatoimitusjohtaja
Veli-Matti Aittoniemi toteaa, ettd toimialalla on jo varauduttu
muovikiellon voimaantuloon:

"Meiddn jGsenemme ottavat muovikiellon huomioon
omassa toiminnassaan. Se, miten tama kaytanndssa tapahtuu,
voi vaihdella hyvinkin paljon, koska yritykset ovat l&htékohtai-
sesti niin erilaisia”, pohtii Aittoniemi.

Aikataulu on Aittoniemen mukaan tiukka, mutta asia
sindnsa jo vanha tuttu: muovi on ollut “mustalla listalla” jo jon-
kin aikaa, joten toimialalla on ymmarretty etsia korvaavia
materiaaleja.

"Osa yrityksista on aika hyvassa tilanteessa jo nyt”, han
arvioi. MaRa on pyrkinyt viestim&dn teemasta jasenyrityksil-
leen ja kuuntelemaan naiden murheita, mutta huolenaiheita
on kantautunut Aittoniemen korviin vain vahan.

"Emme ole juurikaan saaneet jgseniltdmme sellaista palau-
tefta, ettd muovikielto olisi tarpeeton tai aiheuttaisi paljon

ongelmia.”
Zeitgeist kadntyi muovia vastaan

Pikemminkin ajan henki on sellainen, etta kaikki alan toimi-

jat ovat sisdistdneet, ettd “jotain on nyt tehtava”, Aittoniemi

4/2019 proresto 21
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Kaikki alan
toimijat

ovat sisaistaneet,
etta jotain on nyt
tehtava.

arvioi. Jos joku yritys ryhtyy jarruttamaan muutosta, siita voi
olla tuntuvaakin haittaa liiketoiminnalle, koska moderni kulut-
taja Génestdd jaloillaan - ja omalta arvopohijalta ponnistaen.

"Pikaruoka-ala on yksi esimerkki siitd, eftd toimintatapoja
voidaan muuttaa, kun tahtoa on.”

Esimerkiksi Hesburger lopettaa kokonaan muovisten juo-
mapillien kaytén Suomessa ja siirtyy kayttamaan kartonkipil-
leja vuoden 2019 aikana. Yritys tekee t6ita myds pakkaus-
materiaalien véhentamiseksi ja kehittamiseksi: esimerkiksi
Hesburgerin hampurilaiskadreet, ranskalaispussit ja smoothie-
pikari ovat biohajoavia.

Hesburger on kiistatta tehnyt varsin edistyksellisia ratkai-
suja muovin kierréttdmisessé muutenkin, mista yhtend esimerk-
king tydvaatteet. Ravintolahenkiléston tydvaatteiden materiaa-
lina kéytetaén mm. kierratysmuovipulloja (yhdessé kauluspai-
dassa on 18 pulloa ja vydssa 20 pulloa). Kaytetyista tydvaat
teista taas tehdddn Hesburger-ravintoloihin terassipoytid, joi-

den kéyttsika on jopa 50 vuotta.

”Missés ne pillit on?”

Vastaavasti Suomen McDonald’s poisti pillit kaikista ravin-
toloidensa saleista 15. elokuuta. Salissa ruokaileva asiakas
saa silti jatkossakin juomaansa pillin pyytamalla. Pillit tulevat
mukaan myds kotiinkuljetus- ja autokaistatilauksiin.

Suomen McDonald’s testasi pillitdmyytta kevaalla viidessa
ravintolassaan. Asiakkailta saatiin myoénteistd palautetta ja pil-
lien kéyttd vaheni testiravintoloissa keskim&drin noin 30 pro-
senttia. Nain “salipillittdmyys” paatettiin ottaa kayttosn kai-
kissa Suomen McDonald’s-ravintoloissa.

Aittoniemi huomauttaa, ettd téllaiset muutokset voivat
mennd lapi, kunhan kuluttaja muuttaa omia tottumuksiaan -
kenties jonkinlaista hankaluutta sietden. Pikaruoka-aterioissa
muovikansi ja -pilli juomamukissa on ollut alan standardi,
mutta tarvitseeko niin olla jatkossa?

"Juoma voi tietysti kaatua helpommin, jos kantta ei ole.
Mutta ilmankin varmasti p&rjaa”, Aittoniemi toteaa ja lisag,
eftd monta asiaa voidaan miettia vusiksi, kestévampid toimin-

tamalleja tavoitellen.
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Seuraavat tuotteet kielletdéan EU:ssa
vuoteen 2021 mennessa:

Kertakéayttoiset muoviset ruokailuvalineet
(haarukat, veitset, lusikat ja puikot)

Kertakaytaiset muoviset lautaset

Muoviset pillit

Muovista tehdyt pumpulipuikot

Muoviset ilmapallopidikkeet

Oxo-hajoavat muovit ja niistd valmistetut ruoan
sailytysrasiat sekd polystyreenistd valmistetut

juomakupit

Muovin

korvaaminen
fiksulla tavalla on
iso bisnes.

McKestéva
ltse asiassa Suomessa McDonald'sien myyntipakkauksissa
kéytetdan ainoastaan kierrétettavia materiaaleja. Kesalla

2018 Suomen McDonald'sravintoloissa ofettiin kayttéon pah-

viset puurokupit ja syksylla 2018 ravintoloissa siirryttiin muovi-

kannettomiin McFlurry-kuppeihin. Muovikansista luopuminen
McFlurry-kupeissa saastaa vuodessa noin 3 500 kiloa muo-
via.
McDonald'sin tavoitteena on vaihtaa pakkausmate-
riaalinsa tdysin uusiutuviin, kierrgtettviin tai sertifioitui-
hin materiaaleihin ja kierrattaa kaikki pakkausmateriaalit
McDonald’s-ravintoloissa globaalisti vuoteen 2025 mennessa.
Suomen McDonald'sin kayttamien kuitupakkausten raaka-
aine on jo nyt perdisin joko kierratetystd kuidusta tai sertifioi-

duista metsistd.

Eroon mustasta muovista

Muovin korvaaminen fiksulla tavalla on iso bisnes. Brittildi-
nen vahittaiskauppaketju Waitrose & Partners vaihtoi valmis-
ruokien ltalia-sarjansa pakkaukset kevaalla vuteen kuitupohiai-

seen Fresh-pakkaukseen, jonka Fresh-alustat valmistaa Huhta-
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Matkailu- ja Ravintolapalvelut MaRa ry:n varatoimitusjohtaja Veli-Matti
Aittoniemi.

maki. Huhtamé&en uusi kuitupohjainen valmisruokapakkaus on
suunniteltu korvaamaan mustaa muovia.

Uudet Fresh-alustat on tehty luonnonmateriaaleista ja
niissé kaytetty puukuitu tulee sertifioidusta, kestavén kehityk-
sen mukaan hoidetusta pohjoismaisesta metsasta. Kaytan-
nossa se tarkoittaa, ettd jokaista kuidun saamista varten kaa-
dettua puuta kohti istutetaan kolme uutta.

Huhtamaki halusi 16ytaa vaihtoehdon mustalle muoville,
joka on useimmiten CPET-muovia. CPET-muovi on hankala kier-
rattad, koska kierratyksessa kaytettavat erottelulaitteistot eivat

aina tunnista sitd. |



Aterli

Koko Suomi saman pdyddan adressa.

Ammattikeittidalan

tarkein
kohtauspaikka

julkinenateria.fi

TAYDEN KATTAUKSEN AMMATTILAISPAIVA!
5.11.2019 Messukeskus Helsinki

Ateriassa kohtaavat ruokapalveluvastaavat, hankinnoista paattavat seka asiantuntevat palveluntarjoajat.

Ohjelmateemoina mm. kasvisruokailijat ammattikeittion asiakkaana, miten selvitéd ympdaristéahdistuksesta
kohti toivoa ja tekoja seka erilaiset ihmistyypit tydyhteisdissa.
Katso koko ohjelma julkinenateria.fi

Paamediayhteistydkumppani: Yhteistydssa: Jarjestaja:

Elintarvike RESTO _ SAVON MESSUKESKUS
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SUURI VAIKUTU

LUOMUA LISSAA!

TEKSTI: MERJA MAUKONEN
KUVA: SAVON KOULUTUSKUNTAYHTYMA

Ammattikeittiét vastaavat kasvaneeseen
luomun kysyntaén

Luomua ravintola -hakupalvelun kautta kuluttajat voivat etsic
luomua kéyttavia ravintoloita ja ruokapalveluita. Hakupal-
velun taustalla toimii ammattikeittisille luomutuotteiden kay-
t6n edistamiseen tarkoitettu Portaat luomuun -valmennus-
ohjelma.

"Talla hetkella hakupalvelusta [6ytyy lahes 2 500 ravin-
tolaa ja ruokapalvelua. Kiinnostus palvelua kohtaan on
kasvamassa, silld luomutuotteiden kayttéminen on kilpailu-
valtti ja keino erottautua”, sanoo projektipaallikké Anu Aro-
laakso Savon koulutuskuntayhtymastd, joka yllapitaa Luo-
mua ravintola -hakupalvelua.

Portaat luomuun -valmennusohjelmaan liittyminen on

vaivatonta. Se tapahtuu sahkaisesti ja riittad, etta kaytaa
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yhta merkittdvad luomutuotetta saannéllisesti. Ohjelmassa on
kuusi porrasta ja nékyvyyden Luomua ravintola -hakupalve-
lussa saa, kun ravintola, kahvila tai ruokapalvelu on ohjelman
toisella portaalla.

Julkisen sektorin toimijat, kuten pdivakotien ja koulu-
jen ruokapalvelut, 18ytyvat sivustolta paikkakuntakohtaisesta
listauksesta. Valmennusohjelman kustannukset maaraytyvat
organisaation ilmoittaman vuosittaisen annosmaaran mukai-
sesti.

Luotettavaa luomuviestintad

Luomua ravintola -hakupalvelun kautta kuluttajien on helppo
|6yta& oman alueensa luomua tarjoavat ravintolat. Ravintolan
kayttaman luomun maard ilmoitetaan Luomua +8hdillé. Ravin-

tola puolestaan saa palvelun avulla nakyvyytta mediassa,
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some-kanavilla ja tapahtumissa. Valmennusohjelma auttaa
ammattikeittiota 18ytamadn markkinoilla olevia luomutuotteita
ja tavarantoimittajia.

“Teemme mittavaa yhteistydtd luomutuotteita ammattikeit-
ticihin toimittavien tavarantoimittajien kanssa. Tiedotamme
ravintoloita ammattikayttdédn sopivista uutuustuotteista seka
muista luomutuotteista”, kuvailee Arolaakso.

Ohjelma auttaa ravintolaa viestimaan luotettavasti luomun
kaytésta asiakkailleen. Ohjelmassa mukana olevia ravintoloita
ja toimipaikkoja opastetaan luomutietoudessa seka viestin-
ndssd siten, etta ravintola-asiakkaalle ei syntyisi vaaraa mieli-

kuvaa luomutuotteiden kaytdsta.

Luomu SM -kilpailussa kovia tuloksia
Portaat luomuun -ohjelma jarjestad Luomu SM -kilpailua, jossa

ravintolat kilpailevat luomun kayttdasteesta kuudessa sarjassa.

Kaikille ammattikeittidille avoimen kilpailun tavoitteena on nos-

taa esille ja palkita eniten luomua tarjoavat ravintolat ja ruo-
kapalvelut.
"Pienten yksityisten ravintoloiden sarjan voittajalla, jar-

venpddlaiselld ravintola Harman Ratilla, on huikeat 99 %

- TIEDA
ENEMMAN

 LUOMURAVINTOLAFI —

Luomutuotteiden

kdayttaminen on
kilpailuvaltti ja keino
eroftautua.

luomua. Ténd vuonna kovimmasta luomun kéytén nostosta
vastasi Eckerd Linen M/s Finlandia 70 % luomulisayksella”,
Arolaakso kertoo.

Luomutuotteiden kysyntd kaikissa tuoteryhmissa on kasva-
nut viime vuosina kuluttajien kiinnostuksen lisGantyessa. Vilja-
tuotteiden ja maidon saatavuus on hyvd, mutta suuria tuote-
ryhmdpuutteita ovat mm. kotimaiset luomuvihannekset, -juurek-

set ja liha. Tuontituotteissa valikoimat ovat kattavammat.
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Ekoruokakone laskee luomun kdyttéasteet

ja kustannukset

Ruokatarjonnan kustannusten hallintaan ohjelma tarjoaa
Ekoruokakoneen, joka on ammattikeittididen tydkalu reseptien
ja ruokalistojen suunnitteluun.

"Ekoruokakone tahtaa luomun kaytdn lisaamiseen. Konee-
seen syotetddn resepti, jonka jdlkeen kone laskee annos-
hinnan, luomuprosentin ja tarkeimmat ravintosisallét. Koneella
voi kokeilla, kuinka eri raaka-aineiden vaihtaminen luomuksi
vaikuttaa kokonaisuuteen”, kertoo Arolaakso.

Ekoruokakoneessa on lagja valikoima raaka-aineita ja

valikoimaa taydennetadn jatkuvasti. Tydkalusta 16ytyy luomu-
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tuotteiden saatavuustietoja, ovh-keskihinta sekd jossain mé&drin
raaka-aineisiin liittyvaa ympdaristotietoutta.

Palvelumme eri osa-alueet tahtaavat luomun kayton lisaa-
miseen ravintoloissa ja viestinndn kehittémiseen luotettavaksi

sekd nakyvammaksi. |
Lisctietoja palveluista:
Anu Arolaakso, projektipdallikkd

anu.arolaakso@sakky.fi

www.luomuravintola.fi
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“MEIDAN KEITTIOHENKILOKUNNALLE liséarvoa tuo
mielekds tyd, jossa oikeasti tehdaan ruokaa eika vain yhdis-
telld komponentteja. Kun kéyttéd luomua, tietad kayttavénsa
vastuullisesti tuotettuja raaka-aineita, hyvanmakuisia ja laa-
dukkaita tuotteita. Tama liséd omaa ammattiylpeytta ja moti-
vaatiota, kun saa kayttda hyvia aineksia. Korkea omaval-
mistusaste huomataan myds ruuan maussa,” sanoo Timjamin
emantd Merja Jokiniemi.

Kestéva kehitys on mukana jokapdivéisessd tydssa ndky-
vasti. Luomun, 16hi- ja sesonkiruuan kayttd, energian ja veden-
ké&ytdn minimointi, reseptiikan ja tydtapojen kehittdminen,
havikin vahentédminen, ruoka- ja tapakulttuurin opetus ovat toi-

mintoja, jotka nakyvat myds asiakkaille.

Tarkeinté saatavuus

Tarkein luomun hankintakriteeri on saatavuus, jossa Jokinie-
men mukaan on edelleen harmittavan paljon ongelmia. Tilai-
suuksia ja kohtaamisia, joissa koko ketjun toimijat voisivat kes-
kustella ja vaihtaa mielipiteitd, tulisi Timjamin em&nnén Merja
Jokiniemen mukaan olla enemman.

"Kaytadmme lghiluomua, jos sitd on saatavissa, kuiten-
kin niin ettd menemme luomu edelld ja tarvittaessa kaytetaan
myds tuontiluomua. Hyva esimerkki on yhteistydmme Vesilahte-
laisen Kurjen tilan kanssa, josta saamme biodynaamista peru-
naa, porkkanaa, sipulia ja satokaudesta riippuen muitakin
kasviksia ja juureksia. Olemme heille varma ostaja, ja me tie-
démme saavamme laadukasta tavaraa niin kauan kuin satoa
riittad,” kertoo Jokiniemi.

Jokiniemi toivoo, ettd valtiovallan ja EU-tason paatokset
eivat jarruta luomutuotantoon siirtymistd, vaan pdinvastoin hel-
pottaisivat luomutuotannon saatavuutta ja riittavyytta. “Uusia
tuotekokeiluja ja jalostusasteita voisi myds tehda. Isot tukut sai-
sivat kuunnella enemmén asiakkaita tuotevalikoimasta. Luo-
munsaanti junnaa monesti tukkujen byrokratiassa, kun uusia

tuotteita ei saada auki. Uusien vastuullisten raaka-aineiden
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efsiminen vaatii jonkin verran aikaa, mutta en koe sita “yli-
ma&ardisend tydnd” vaan tarkednd osana omaa tehtavaani,

sanoo Jokiniemi.

Tampereen paras kahvila

Kahviossa on tarjolla itse leivottuja (aina tdytetyistd sémpy-
[6istc asti) suolaisia ja makeita herkkuja seka terveellisia vali-
paloja. Karkit ja limonadi eivéat kuulu kahvilan valikoimiini.
Timjamia on sanottu Tampereen parhaaksi kahvilaksi ja hinta/
laatusuhteeltaan erinomaiseksi. Kahvila on saanut Keliakia-
liton Gluteeniton palvelu-merkin eli gluteenitonta ruokavaliota
noudattavat voivat nauttia turvallisin mielin niin lounasta kuin

kahvion herkkuja.

Portaat luomuun -ohjelman kautta nédkyvyytta
ja vusia verkostoja

Timjami on ollut Portaat luomuun -ohjelmassa mukana
ravintolan foiminnan alusta Iéhtien ja on nyt ohjelman
korkeimmalla tasolla sekd voittanut viisi kertaa perdkkain
Luomu SM Hittelin omassa sarjassaan. Eménta Merja Jokiniemi
on myds akfiivisesti tydryhmissé mukana kehittéméssa
ohjelmaa sekd luvomun saatavuutta ammattikeittidille.
"Mukanaolo tuo nékyvyytta ravintolalle ja antaa
mahdollisuuden kayttaa hyvad materiaalia sivustoilta.
Ohjelman kautta padsee myds verkostoitumaan kollegoiden
kanssa saaden vertaistukea. Verkostoituminen on helpottanut
my&s uusien luomutuotteiden 18ytamisessé. Monesti myds
kehotan luomutuottajia katsomaan sivustolta luvomua kayttavid
ravintoloita: sielld on valmis asiakasrekisteri johon voi ottaa

yhteytta!” listaa Jokiniemi ohjelman hystyja.

Oppilasravintola Timjami,
Tampereen steinerkoulu
Tampereen steinerkoulu valitsi Timjamin yhteistydkumppaniksi
koulun oppilasravintolaan yli 12 vuotta sitten. Tarkeimmat
valintakriteerit uutta ravintolatoimijaa haettaessa olivat halu
ja taito kayttad luomutuotteita. Jokiniemen mielesta ruokapal-
velut voisivat tehdd yhteistyotd koulun kanssa enemmankin ja
ruokakasvatusta tulisi integroida eri oppiaineisiin paremmin.
Kestavaa kehitysta ja vastuullisuutta kasitellaan ja kehitetaan
saanndllisesti koulun ja oppilasravintolan vélisissa palave-
reissa. Myés oppilaiden ja opiskelijoiden ideat huomioidaan
ja niitd suorastaan toivotaan. Varsinaista omaa ympdristo-
ohjelmaa ei ole vaan vastuullisuus ohjaa kaikkea toimintaa.
Oppilasravintolaa hoitaa osuuskunta, jossa on jésening
keittiohenkildkuntaa, opettajia ja oppilaiden vanhempia.
Asiakkaina on oppilaita, opettajia, koulun muu henkildkunta,
yhteensd n. 600 ruokailijaa péivéssa. Timjamissa on kaikille
avoin kahvila-ravintola, jossa tehdaan myés juhlo- ja filaus-
tarjoiluja. Luomupainotteinen koululounas valmistuu alusta
alkaen omassa keitticssd. Joka péivé on kaksi vaihtoehtoa,
joista toinen kasvisruoka. Timjami on tehnyt Ravitsemussitou-

muksen, ja sen mukaisesti kasvisruokapéiva on kaikille vahin-
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taan kerran kahdessa viikossa, kaytanndssa useammin. Ravin-
tolan seindltd 16ytyy myos Kouluruokadiplomi ja Portaat Luo-
muun -auditointi on suoritettu. Syyskuussa 2017 Timjami osal-

listui luomupuuron sydnnin maailmanenndtyksen tekemiseen.

#TasteLuomu
Luomua ravintola -hakupalvelussa on mukana jo Ighes 2 500

ravintolaa. #Tasteluomu -sarja esittelee Luomua ravintoloiden

toimintaa; miten luomu ndkyy ruokalistoilla ja kuinka siita vies-

titadn asiakkaille.

Luomua ravintola -hakupalvelu
Luomua ravintola -hakupalvelu on Portaat luomuun -ohjelman

toiminto, jonka avulla 8ytad ndpparasti luomua tarjoavan

ravintolan tai ruokapalvelun. Portaat luomuun puolestaan

on ohjelma kaikenkokoisille yksityisille ja julkisille ammatti-
keittidille. Ohjelman tarkoituksena on auttaa liséamaén luomu-
tuotteiden kayttod osana kestavan kehityksen mukaista toimin-

taa. Ohjelmaa yllépitaa Savon koulutuskuntayhtymé. m

Lisatietoja:

Oppilasravintola Timjami, Merja Jokiniemi,
toimitusjohtaja ja emantd, p. 050 323 3499,
merja.jokiniemi@tampereensteinerkoulu.fi

Luomua ravintola, Anu Arolackso, projekfipaallikko,
p. 044 785 4048, anu.arolaakso@sakky.fi
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MITTAAMINEN
RAKENTAA
HYVINVOINTIA

TEKSTI: SAMI J. ANTEROINEN
KUVAT: BIGSTOCK

-

Perinteisten henkiléstokyselyiden rinnalle tulee
nyt uusia ja kefterémpid mittareita, joiden
awulla organisaatiota voidaan kehiticd
mddrditietoisemmin ja osallistavammin.
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Esimerkiksi Kunnallisalan kehittémissdation tutkimusraportissa
"Miten kuntaesimies voi parantaa tydhyvinvointia? (2015)

on pohdittu mittareiden mukanaan tuomia mahdollisuuksia.
Raportin laativat Jaana-Piia Mékiniemi, Kirsi Heikkilé-Tammi ja
Marja-liisa Manka.

Tutkimuksen tavoitteena oli luoda ennakoivia ja voimava-
rakeskeisid mittareita sekéd tukea kehitystd, jossa kerétty tieto
muuttuu foiminnaksi. Aikaisemman alan tutkimuksen perus-
teella tiedettiin, etta tydhyvinvointia kyllé kunnissa mitataan,
mutta mittauksilla saadun tiedon kayttd kehittémiseen onkin sit-
ten jo paljon harvinaisempaa.

Casena tutkimuksessa oli Espoon kaupunki, jossa

oli vanhastaan kéytéssd mittausjdrjestelmat Kunta10 ja
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Tyshyvinvointimatriisi. Tietoja kerdttiin Espoosta vuosina
2012-2015.
“Tutkimuksen kysymyspatteristo annettiin Espoon kaik-

kien 700 esimiehen kayttdon, mutta aktiivisesti mukana tut-
kimuksessa oli noin 30", kertoo Jaana-Piia Mdkiniemi.
Tutkimus paljasti, eftd kaytossa olevat mittausjarjestel-
mat kylldkin toimivat erinomaisesti organisaatiotason tieto-
johtamisen tukena Espoossa, mutta ne eivat riittavasti tue
esimiestd: niitd ei voi hyddyntdd tarpeen niin vaatiessa,
tulosten saaminen ei ole vdlitontd eivatka kaikki tydpaikat
saa tietoja kaytddnsa. Lisaksi nama mittarit eivat juurikaan
suuntaa ajatuksia voimavaroihin, ennakointiin ja kehittd-

miseen.



Esimiestasolle
tarvitaan
tyohyvinvoinnin
mittaamis- ja
kehittamistyokaluja.

CLUB-MATE
- RAIKULI FIILIS

045-1219800
toimisto@tarquinia.fi

Ei perinteistd mittaria

Tutkimustiimin havainnot vahvistivat kdsitystd siita, ettd esi-
miestasolle tarvitaan tydhyvinvoinnin mittaamis- ja kehittamis-
tyokaluja. Esimiesten keskeiset toiveet kohdistuivat siihen, ettd
kyseessd olisi pelkdn mittarin liséksi laajempi tydkalu, joka on
pelillinen, monipuolinen ja aina kaytettavissa.

Edelleen aineistosta nousi hyvin laajasti toive siitd, etta
tydkalu on nopea: sen tulisi sisdltad nopeasti silmailtavad ja
omaksuttavaa tietoa sekda oikopolkuja olennaiseen. Henkilds-
t6lle suunnattujen kyselyjen pitdisi olla lyhyita, mutta vastuut-
tavia ja voimavarakeskeisiéa — ja vastaamisen pitad kaydé
nopeasti.

Toisaalta tutkimus muistuttaa my®s, etta tydhyvinvointi-
kysely on yksi kehittémisen véline, jota pitdd osata kayttaa
oikein. Esimerkiksi kyselyt, joiden pohjalta ei tehda mitadn,
turhauttavat ihmisia ja muokkaavat ndiden késitysta tydhyvin-
vointikyselyistd kielteisemp&dn suuntaan.

"Tassa prosessissa, silla suoritetulla mittauksella - eli kyse-
lylla - pitaisi olla 20 % painoarvo, mutta sitd seuraavalla tyd-
hyvinvoinnin kehittamisella tulisi olla 80 % painoarvo”, linjaa

Mdakiniemi.

Esimies eturintamassa

Samalla korostuu esimiehen rooli: tutkimustulosten mukaan esi-
mies voi kehittyd taitavaksi tydn/tydhyvinvoinnin kehittajaksi,
jos vain motivaatiota riittdd. Tutkimukseen osallistui useita
innostuneita esimiehid, joilla oli monipuolinen kasitys tydhyvin-
voinnin mittaamisen nykytilasta Espoossa.

Kunta10-tydkalun kéytén lisksi he olivat kehitelleet esi-
merkiksi omia ilmapiiri- ja fiilismittareita. Na&illg esimiehills oli
runsaasti toiveita ja unelmia tydhyvinvoinnin mittaamisesta ja
kehittdmisestd; itse asiassa tutkijat katsoivat, ettd osa esimie-

histd oli jo omaksunut tyShyvinvoinnin kehittéjan roolin.
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“Ne esimiehet, jotka itse ovat kehittymishaluisia, erottuvat
edukseen tdssd. Tama ryhma haluaa myds osallistaa ihmisia
ja ratkaista ongelmia yhdessd”, lisaé Mdakiniemi.

Tutkimuksen yhteydessa jarjestetyissa tySpajoissa osa esi-
miehista kuvaili tekevansa ja kasittelevansa kyselyja jo varsin
rutiininomaisesti ja siitd kuormittumatta. Jotkut kertoivat, ettd
kyselyjen tekemisen kautta he voivat oppia itsestaan ja kehit
tya esimiehend. Tama “innostunut esimiestyyppi” ndytti olevan
jo pitkalla kehittémisroolinsa toteuttajina, ja heitd selvésti kiin-

nosti mittaaminen ja kehittdminen.

Ei turhaa puuhastelua

Tyontekijat taas ovat yleensa mielellaén mukana kehittamassa
tydhyvinvointia, jos vaikuttamismahdollisuus koetaan aidoksi.
Voimavara- ja ratkaisukeskeinen kehittdmisote voi tutkijoiden
mukaan tukea kehittamisprosessia edistamalla pystyvyyden
tunnetta ja toiveikkuutta.

"Kyselyn pohjavireen tulisi olla mielvummin positiivinen
kuin negatiivinen - ja sen kautta pitda aina hakea jotain
olennaista itse kehittamiseen.”

Mékiniemen vinkki kyselynikkarille on ammentaa oppia
organisaation strategiasta.

"Espoon tapauksessa arvostava vuorovaikutus oli yksi tal-
lainen kaupungin strategiassa mainittu asia, jonka foteutumi-
sesta arjessa tehtiin mittari. Kyselystd tuli hyvin suosittu ja eten-

kin paivakotien johtajat oftivat sen omakseen.”

Kaikkivoipainen kysely?

Tutkimustuloksista paljastuu myds yllattava seikka: osa esimie-
hista tuntui toivovan, eftd kysely ja sen vaittémat kdytdnndssa
tekisivat koko kehittamistydn — eli vastaajalle syntyisi niin isoja
oivalluksia, ettd ne korjaisivat kaikki ongelmat, oli se sitten
vaikkapa puutteellinen tydmotivaatio tai téksahtelevé vuoro-
vaikutus tydyhteisdssa.

Tallsin esimiehen vastuulle jisi lahinng vain kyselyjen
|Ghettdminen ja vastaajien motivointi osallistua kyselyyn. Tama
lienee kuitenkin varsin epdrealistinen kasitys siita, milla tavoin
vastaaminen voi saada ajatukset liikkeelle ja poikia toimintaa,

tutkimuksessa huomautetaan.

Kehittdjén keidas vaatii tyota

Tutkimuksen pohjalta syntyi Kehitd tyshyvinvointia -sivusto,

joka on suunnattu erityisesti esimiehille, jotka haluavat kehit-
taa tyopaikkansa tydhyvinvointia. Sivusto oftaa tutkimushank-
keessa esiin tulleita esimiesten unelmia ja yrittdd soveltaa niitd
kaytantoon. Sivustoon kuuluu mm. tydhyvinvointi-kyselypohiia,
joita voi vapaasti kayttaa kaikkiin ei-kaupallisiin tarkoituksiin,
ja erilaisia ratkaisukeskeisia kehittémisvinkkejé.

Sivustoa kehitetaan edelleen, mutta jo nykymuodossa se
on melkoinen aarreaitta kaikille tydhyvinvoinnista kiinnostu-
neille.

“Sivuston uusi versio lanseerataan syksylla”, lupaa Maki-

niemi. W
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SUOMI JA TYOPAIKAT TARVITSEVAT
ISAA LIKETTAI

TEKSTI: SUOMEN OLYMPIAKOMITEA
KUVA: MILLA VAHTILA

Henkiléstsliikunnan asema Suomessa 5
on vahva, mutta sen kohdistumista ja gonal 2 _l“ © USRS
vaikutuksia seurataan véhan. Liikkeelle 5€¢
kannustaminen ei tarkoita pelkkic rahallisia

.
i
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panostuksia, vaan likkumisen kulttuuri Saen

syntyy vheisestd sopimuksesta ja tyénteon

favoista.



, Viikkopalavereissa
joka toinen kohta
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Marjo on padkaupunkiseudulla IT-alan yrityksessa tydskente-
levé nelikymppinen entinen sohvaperuna. Entinen, silld vuden
tydpaikan mystd Marjo sai kokea, kuinka suuri vaikutus tys-
yhteisén kulttuurilla on likunnallisen elamantavan juurruttami-
sessa.

"Olen jaanyt koukkuun tydmatkapyérailyyn. Se on hetki
omaa aikaa, kun lapset on saatu paivéketiin ja kouluun. Hel-
poksi sen tekee se, eftd tydpaikalla pyéran saa suojaan tur-
valliseen paikkaan ja on hyvét suihkutilat. Lisgksi tydpaikalla
on opastettu pydran huoltamiseen, niin kulkupeli myds toimii”,
Marjo kertoo.

Marjon tyépaikalla liikkkuminen on térked osa tyon-
tekoa. Viikkopalavereissa joka toinen kohta kasitellaan istuen,
joka toinen seisten. Lounaalle IGhtiessa kaytetdan portaita his-
sin sijaan, ja yhdessa kéydadan kokeilemassa erilaisia lajeja.

“Olemme tiimipalavereissa keskustelleet siita, millaisilla
tavoilla voimme tuoda liikettd esimerkiksi tydpisteellé olemi-
seen tai palavereihin.”

“Liikkeen lisaaminen tydpaikoilla syntyykin yhteisesta sopi-
muksesta”, muistuttaa liikunnallisen elémantavan erityisasian-
tuntija Matleena Livson Suomen Olympiakomiteasta.

“Liiketta lisataan arkeen yksinkertaisilla, pienilla valin-
noilla, jotka eivat maksa mitaan, mutta joilla on iso vaikutus

hyvinvointiin pitkélla aikavalilla.”

Jokainen

tyohyvinvointiin
panostettu euro tulee
takaisin moninkertaisena.

Ei pelkké henkilstéetu
Henkildstolikunnan asema Suomessa on vahva. Henkildstélii-
kuntabarometrin 2017 mukaan suurin osa tydpaikoista tukee
henkilsston liikkumista jollakin tavalla. Se on merkittavag, silla
tydeléma koskettaa noin 2,5 miljoonaa tysikaistd, joista iso
osa liikkuu liian véhan ja istuu liian paljon. Tuoreen liikunta-
tutkimuksen mukaan 20 prosenttia suomalaisista aikuisista ei
harrastanut minkddnlaista liikuntaa vuonna 2018.

"Suomi ja tydpaikat tarvitsevat lisaa liiketta! Tutkittu tosi-

asian on, eftd seka kroppa eftd padnuppi hyotyvat liikkeestd,

niin terveyden kuin tydnteon ndkskulmasta”, Livson muistuttaa.

Tutkimusten mukaan jokainen tydhyvinvointiin panostettu
euro tulee takaisin moninkertaisena. Hyvin hoidettu henkilds-
tdliikunta voi maksaa itsensd takaisin myds yhteisllisyyden ja
tydnantajamielikuvan kohentumisen kautta.

"Tydnantaijilla onkin merkittavé mahdollisuus vaikuttaa sii-
hen, ettd liikkumisesta tulee osa jokaisen ty&yhteison arkea —

matkalla t6ihin, tydpaivén aikana ja vapaa-aikana. Silloin lii-
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kunta ei ole vain yksi henkiléstoetu muiden joukossa, vaan
osa tavoitteellista tydhyvinvoinnin johtamista, joka kohdentuu

ja vaikuttaa halutulla tavalla.”

Vaikutuksia seurataan heikosti

Jotta tydyhteisdliikunnan toteutus onnistuisi, tarvitaan suunnitel-
mallisuutta, tavoitteellisuutta ja pitkajanteistd toimintaa osana
yrityksen tydhyvinvoinnin kokonaisuutta. Livson muistuttaa, ettd
yhteistyén avulla my&s vahan liikkuvia tydntekijsita voidaan

kannustaa liikkumaan.
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"Tarvitaan hyvin koordinoitua yhteistydta yrityksen joh-

don, tysterveyshuollon, likuntapalveluiden tuottajien ja tyo-
suojelun valillg.”

Henkilsstoliikuntabarometrin mukaan panostukset tyon-
tekijsiden liikkumiseen ovat vuositasolla noin 400 miljoonaa
euroa. Padtdkset resursseista ja investoinneista tekee useim-
miten ylin johto. Yllattavaa on, etta lahes 40 % barometriin
haastatelluista johtajista kertoo, ettei investointien kohdistu-
vuuden ja vaikutuksen seurantaan ole mink&éanlaisia kéytan-
15jd.




"Suunnitelmallisuuden ja seurannan avulla henkiléstsliikun-
tainvestoinnille saisi kuitenkin enemman vastinetta.”

Livson kuitenkin muistuttaa, ettd liikunnalliseen elédmén-
tapaan kannustaminen ei tarkoita yksinomaan taloudellista
tukea. Myds huomion kiinnittdminen olosuhteisiin, kuten suih-

kutiloihin ja pydrien sailytyspaikkoihin, istumisen véhentamista

VILIWOMNVIdWAIO -VANM

edistaviin tydtiloihin ja tydpaikan yhteisiin tydskentelytapoihin

tuovat tuloksia.

Jokaiselle oma mielekés tapa liikkua

Kun liikkeen lisaamisestd tulee koko tydyhteison asia, lii-
kunta ei unohdu tai sen tuominen keskelle tydpdivad ei nolota
ketaan. Esimerkkia voi oftaa Marjon tydpaikasta, jossa tauko-
jumppaa tehdddn yhdessa vuorotellen vetden.

"Se on helppoa, kun voi laittaa padlle vaikka valmiin
videopatkan taukoliikuntasovelluksesta. Kenenkaan ei tarvitse
yksin muistaa tai kehdata, koska tydkaverit pyytavat mukaan.

Ty8yhteison toimintatavoilla on todennékaisesti hyvin suuri
merkitys myds véhemman liikkuvien mukaan houkuttelussa.
Joka neljas tyontekija kertoo innostuvansa tai aktivoituvansa
tydkaverien vaikutuksesta, yhtd moni typaikkojen litkuntapo-
rukoiden ja -kerhojen ansiosta. Livson muistuttaa, ettd mukaan
pyytamiselld on suuri voima.

"Jos osallistutaan porukalla vaikkapa lajikokeiluun tai
treenataan yhdessd johonkin hauskaan urheilutapahtumaan,
jokainen saa liséa mahdollisuuksia [8ytaa juuri itselleen sopi-

van ja mielekk&an tavan liikkua.” m

Yhteistyon avulla
myo6s vahdn
liikkuvia tyontekijoita
voidaan kannustaa

liikkumaan.

SUOMEN

Aktiivisin
TYOPAIKKA
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U U—l_l S PU U RO/ \ Palstalla ilmoittajamme ja yhteistydkumppanimme kertovat tuotteistaan ja toiminnastaan.

RAPEA PINTA JA MEHEVA SISUS

Chipstersin kullanrapeat kalanugetit ovat varma ja
helppo valinta, jolla valmistat helposti maukkaan

kala-aterian!

Kolanugetit valmistetaan Suomessa, omassa
tuotannossamme ja omalla reseptillamme vain
parhaita raaka-aineita kayttden. Sydanmerkki kertoo

tuotteen ravitsemuksellisesta laadusta.

Kalaa suositellaan sydtavéksi ainakin kahdesti
viikossa kalalajeja vaihdellen. Kala on ylivoimaisesti
paras luonnollisen D-vitamiinin lghde, ja se sisdltaa
pehmeitd rasvoja ja hyvélaatuista proteiinia.
Chipstersin kalanugetit ovat oiva vaihtoehto

silloin kun haluat padsta helpommalla — mausta
tinkimatta! m

Myynti ja tiedustelut:
sk-tilaukset@chipsters.fi | www.chipsters.fi

BONNE JUOMAT OY

Bonne Juomat Oy on suomalainen Lohjalla toimiva aitojen

marja-, hedelm@-, juures- ja kasvispohjaisten Premium mehujen

ja soseiden sekd valipalajuomien valmistaja.

Kaikki Bonne-tuotteet ovat lisGaineettomia ja vegaaneija.

Bonne on 20 toimintavuotensa kokemuksella, yhdessé Food
Service -ammattilaisten kanssa, rakentanut laadukasta osaa-
mista tarjota aitoja makuja ja puhtaita reseptejd, maukkaasti

ja terveellisellé tavalla. Tuotekehitys on osa Bonnen aktiivista
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ydintoimintaq, ja seuraamme ruuanlaiton seka raaka-aineiden
trendeja meilla ja maailmalla. Haemme ratkaisuja helpotta-

maan asiakkaan tuotantoa ja omaa reseptisuunnittelua. =

Tamdn vuoden Bonne uutuuksia ovat:

® ananas-, vadelma- ja tyrnisoseet

¢ valloittava mango-passion nektari

o tayteldiset BonSmoothiet, jotka soveltuvat myds
smoothie-valipalajuomien raaka-aineiksi helpottamaan
eri tydvaiheita. Makuina:
— mustikka-vadelma-kaura

— ananas-kookos-kaura

PREMIUM

MOOMIN -

MUSTIRKA-KAURA-VANILIAJUORA
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VALIMEREN MAKUJA
PAKASTIMESTA

Topfoodsin lakfoosittomat
iropakastemozzarellahelmet ja -viipaleet
ovat uutuustuotteita Suomessa

TEKSTI: MERJA MAUKONEN

Ravintolaketjuille, henkilsstéravintoloille ja julkiselle
sektorille kehitetyt iopakastetut lakioosittomat
mozzarellahelmet -ja viipaleet seké vuohenjuusto-
viipaleet helpottavat katteen hallintaa. Tasakokoisten
juustohelmien ja ~viipaleiden annostelu on helppoa.

tuonut Suomen markkinoille ensimmaista
kertaa laktoosittoman irtopakastemozzarellan. Aiemmin mark-
kinoilla olleiden mozzarellahelmien ja -viipaleiden myynnissa
on kesan mittaan siirrytty liukuvasti laktoosittomaan juustoon.

"Laktoosittomilla tuotteilla on kysyntad erityisesti ravintola-
ketjuissa, henkildstéravintoloissa ja julkishallinnon sektorilla”,
sanoo Topfoodsin myyntipddllikks Jussi Nassi.

Sveitsildinen yhteistydkumppani on mahdollistanut laktoo-
sittoman irtopakastemozzarellan tuomisen markkinoille.

“Uusi yhteistydkumppanimme on investoinut teknologiaan,
jolla laktoosi eli maitosokeri poistetaan maidosta ennen tuo-
tantoprosessia. Kovien juustojen osalta laktoosi hajoaa juuston
kypsymisen aikana, mutta pehmeissé juustoissa laktoosi on
poistettava”, Néssi kertoo.

Uudistuksen mydta myds pakkauskokoja ja myyntieria on
pienennetty erityisesti irtopakastettujen vuohenjuustoviipalei-
den osalta. Pienemmat myyntierdt sopivat paremmin taman

paivan asiakkaiden tarpeisiin.

Irtopakastetut laktoosittomat mozzarellahelmet ja -viipaleet

ja irfopakastetut vuohenjuustoviipaleet ovat tasapainotuot-
teita, eli juuston paino on vakioitu. Tasapainotuotteen merkitys
korostuu asiakkaan katteen hallinnassa. Vastaavien tuoretuot-
teiden vaihtelevan kokoisten juustomaarien kustannukset ker-
tautuvat, mika nakyy nopeasti katteessa.

"Pakastetut vuohenjuustoviipaleet sekd mozzarellahelmet
ja -viipaleet ovat aina samankokoisia ja -painoisia, jolloin
annokset pysyvat myds tasalaatuisina. Lisaksi pakastetuottei-
den kanssa ei tule ruokahavikkia. Vastaavia tuoreita juustoja
kaytettGessa osa tuotteesta saattaa ehtia vanhentua, jolloin
havikin maard kasvaa”, Ndssi sanoo.

Tasapainotuotteiden annostelu on helppoa, ja ruokahé-
vikin véhentdminen on myds ympdristoteko. Pakastejuusto-
jen suosio on kasvanut huomattavasti Topfoodsin toiminnan

aikana ja tuotteille on kysyntaa.
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TAHTJUUSTOJEN SALAISUUTENA
HERKKYYS, KARSIVALLISYYS JA
LAADUKAS MAITO

Herkullisten juustojen valmistus on pitkG prosessi, jossa malfti on valttia.

Raaka-aineiden laatu sekd tekijciden osaaminen ja harjaantuneet aistit

ovat isossa roolissa juustojen syntytarinassa.

asia vaikuttaa juuston makuun ja rakentee-
seen. Keskeisia vaiheita ovat juustorakeen muodostus, puris-
tus, juuston suolaus ja kypsytys. Lopputulokseen vaikuttaa eri-
tyisesti kaytetty maito, joka meilld Suomessa on puhdasta ja
antibiootitonta”, Valion juustomestari Anja Pdlénen toteaa.

Juustomestarin tulee hallita koko valmistuksen kaari ja

ymmartaa pientenkin poikkeamien vaikutukset lopputuottee-
seen. Juustoa arvioidaan asiantuntijan harjaantuneilla naké-,

tunto- ja makuaisteilla seka testaamalla.
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Valiolla juustoasiantuntijaksi kasvetaan vanhemman juusto-
mestarin opissa. N@in myds varmistetaan, eftd juustonvalmis-

tuksen vanhaa perinnetietoa siirtyy eteenpdin.

Suomalaiset voivat olla ylpeitd suomalaisista juustoista, joita
arvostetaan my&s maailmalla.
“Suomessa on yli 160 vuotta vanha, vahva juustokulttuuri.

Valion juustot ovat menestyneet monissa kansainvalisissa juus-



tokilpailussa. Meiddn juustoissamme maistuu nurmirehulla tuo-

tettu, suomalainen maito ja tinkim&tén juusto-osaaminen”,

sanoo Anja.

Juustonmaistajaiset - jaettavia makumuistoja ja
herkullinen hengéhdystauko
Valion laajasta valikoimasta [8ytyy monia inspiroivia juus-
toja eri kypsyysasteilla. Juustonmaistelut on suosittu ja mukava
ajanviete pimeneviin pdiviin ja iltoihin. Juustoja kannattaa
maistella isommallakin porukalla.

“Maut vaikuttavat tunteisiin ja tunnelmiin. Juustoja mais-

tellessa keskitytaan hetkeen ja maistamiseen ja voidaan het-

keksi unohtaa tyskiireet ja arjen haasteet”, Anja jatkaa. “Juus-

tot ovat monipuolisia ja vahvistavat padraaka-aineita peittd-
matta niiden alkuperdistd makumaailmaa. Juustot tuovat tay-
teldisyytta keittoihin ja erityyppisiin laatikkoruokiin sekd patoi-
hin. Myds moni ruokalaiji, kuten pastat ja pizzat, tarvitsevat

juustoa taydentdmaan lopputuloksen”.

Parhaimmat vinkit herkullisen juustotarjottimen kokoamiseen

|6ydét osoitteesta valio.fi/ammattilaiset

34177 Valio Luomu™ kermajuusto e300 g
pitkaan kypsytetty

Toivottu suomalainen luomuherkuttelujuusto.

Kayttoohje: Tuote on parhaimmillaan sellaisenaan, osana

juustotarjotinta tai yhdistettyna esimerkiksi hillon kanssa.

34076 Valio Hienoin Alppi Kreivi® e300 g
Erikoisjuusto herkutteluun ja vaihtelua joulunajan
juhlajuustoihin.

Kaytéohije: Tuote on parhaimmillaan sellaisenaan, osana
juustotarjotinta tai yhdistettyna esimerkiksi hillon kanssa.
Maut ja aromit tulevat parhaiten esille, kun ne tarjoillaan

huoneenlampgising.

34077 Valio Hienoin Juhla® cheddar e300 g
Erikoisjuusto herkutteluun ja vaihtelua joulunajan
juhlajuustoihin.

Kayttéohije: Tuote on parhaimmillaan sellaisenaan, osana
juustotarjotinta tai yhdistettyna esimerkiksi hillon kanssa.
Maut ja aromit tulevat parhaiten esille, kun ne tarjoillaan

huoneenlamp3isina.
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KOTIMAISEN LUOMULIHAN EDELLAKAVIJA

TEKSTI: HELI-MARIA WIIK

"Perheyrityksemme toiminta jatkuu jo kolmannessa sukupolvessa.

Meillé on kymmenien vuosien kokemus laadukkaista kasityond

viimeistellyista lihatuotteista. Erikoisuutenamme ovat luomu- ja

Rotukarjatuotteet”, kiteyticd Lihatukku Harri Tamminen Oy:n

markkinointipadllikks, Paula Tamminen.

JO VUODESTA 1994 Tamminen on toimittanut suomalai-
siin pdytiin laadukkaita tdysin kotimaisia lihatuotteita. Yri-
tyksen padtoiminta tapahtuu Vantaalla, mutta tuotteita on
saatavilla ruokakaupoista ympéri Suomea. Tammisen suosi-
tuimpia tuotteita ovat porsaan gluteiiniton wienerleike, nau-
dan pihvit sesongin eri muodoissa sekd rotukarja- ja luomu-
jauhelihat.

“Uutena innovaationa toiminnassamme on lihan ilma-
kuivaamiseen erikoistunut tuotantolaitos Luumaella. Siella
valmistetaan ilmakuivattuja erikoistuotteita, joita tehd@dn
esimerkiksi porsaan niskasta ja naudanlihasta. Luuméella
valmistetaan myds tuotteita vahittdiskaupan omille mer-
keille, kuten chorizoa ja pepperonia. Tavoitteenamme on

olla pian taysin luomutuotannossa ilmakuivattujen tuottei-
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den osalta”, sanoo tuotekehityspddllikkd Mikko Jaaskeldi-
nen.

Tamminen painottaa, ettd Tammisen liikeidean ydin on
vastuullisuus, johon kuuluu eldinten hyvinvointi ja niiden
lajityypillinen kasvatus.

"Ympdristdystavallinen laidunruokinta on kestava tapa
hoitaa maaperdd. Sopimuskasvattajamme ovat rotukarjan
sekd luomun tuottajia. Rotukarja ja luomutuotannossa
eldgimet sydvat laidunruohoa. Niiden ravinto on perdisin
usein omalta tilalta. Talvisin ruokinta hoidetaan séilérehulla
ja proteiiniliséng kaytetaan harkapapua ja hernetta”,
han tarkentaa ja lisad: “Olemme edellgkavijoita myods
tuotteiden jdljitettdvyydessa — Rotukarjo- ja luomutuotteet

voidaan jdljittad tuottajatilalle kotisivustollamme.” |
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TUNNELMA KOHDALLAAN

www.djonline.com

PERSONOITUA MUSIKKIA SUORATOISTONA

DiOnlinen dynaamiset soitfolistat ja henkilékohtainen asiakaspalvelu
varmistavat kayton mukavuuden

TEKSTI: MERJA MAUKONEN

DjOnline on suomalainen julkisiin tiloihin suunnatiu &lykds musiikkipalvelu, joka

on ollut markkinoilla Idhes 15 vuotta. DiOnline vudistuu syksyllg, kun palvelusta
julkaistaan lokakuussa selainpohjainen DiOnline StreamFactory.

tekodly huo- ”Asiakas voi vastaanottaa striimatun
lehtii soittolistojen vaihtelevuudesta, kun musiikkiasiantuntija musiikkipalvelun omilla laitteillaan, joten asiakas-
on ensin yhdessa asiakkaan kanssa suunnitellut asiakkaan padtelaitetta ei tarvitse asentaa. Myds alkuperdisen
brandiin ja kohderyhmalle sopivan musiikkityylin”, sanoo Mac Mini -laitteen sisaltavan palvelun voi edelleen
DjOnline -palvelun kehittényt Kutalab Oy:n toimitusjohtaja tilata, mikali haluaa esimerkiksi sisallyttaa palveluun
Pablo Harju. mainoskanavan infotauluineen ja t&mdnkin palvelun
Tyyli mallinnetaan jarjestelmaan, joka automaattisesti kaytoliittyma uudistuu”, Harju kertoo.
hakee tietokannasta dynaamiselle soittolistalle tyyliin sopivia 59 euroa kuukaudessa maksavaan DjOnline
kappaleita, joten lista elad ja uudistuu jatkuvasti. Kappaleet StreamFactory-palveluun kuuluu radiotasoinen tydkalu
valikoidaan tietokantaan ajatuksella. Smart Distribution -tekno- mainonnanhallintaan, joten kappaleiden véliin voi lisata
logia huolehtii, ettd oikeanlainen musiikki soi oikeaan aikaan. tiedotteita ja mainoksia. Liséksi voi tilata Jukeboksi-
“Meidén palvelussamme musiikin ja tunnelman takana on palvelun 10 eurolla kuukaudessa. Mobiilisivun
aina ihminen, ja palvelu personoidaan asiakkaan toiveiden kautta toimivalla Jukeboksilla ravintolan asiakkaat tai
mukaiseksi. Asiakaspalvelumme ei padty tuotteen tilaamiseen, henkilskunta voivat liséta kappaleita soittolistalle, mika
vaan puhelinpalvelumme on asiakkaiden kaytettavissa”, Harju ei ole mahdollista staattisia soittolistoja tarjoavissa
kuvailee. palveluissa.

"Esimerkiksi Radio Helsinki ja Radio Classic
kayttavat jarjestelmaamme studiokaytdssa, ja DjOnlinen
Uuden DjOnline StreamFactoryn selainpohjainen kaytdliit- musiikkisisaltdja suunnitellaan yhteistydssa Radio

tyma on selked ja helppokéayttainen. Helsingin musiikkitoimittajien kanssa”, sanoo Harju.
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TAHDOTKO TEHDA VASTUULLISUUDESTA NAKYVAN OSAN KOKO
TOIMINTAASI AINA RAAKA-AINEISTA PAKKAUKSIIN®G

ECOECHO®-TUOTTEEMME OVAT luonnollinen valinta.
Valikoima siséltad monia ympdristdd sadstavia, tyylikkaitd ja
katevia ratkaisuja.

Olemme kehittaneet valikoiman materiaalit ja mallit
vuosikymmenten kokemuksella, ja se on kaikkien aikojen
lagjin omassa luokassaan.

ecoecho®tuotteet ovat taydellinen valinta, kun haluat
osoittaa, ettd laatu, turvallisuus ja ympéristdystavéllisyys

kulkevat kasi kadessa yrityksesi toiminnassa.

Kuluttajista:

55% on valmis maksamaan ylimaaraista.

Nyky&dn suurin osa kuluttajista on valmis maksamaan
ylim&éraista sellaisten yritysten tuotteista, joilla on positiivinen,
sosiaalinen ja ymparistdllinen vaikutus.

Kun toiminnassa painotetaan vastuullisuutta, on tarkedad ettd

myds tavarantoimittaja jakaa samat arvot.

* Kaikki ecoecho®tuotteet testataan riippumattomasti

ihanteellisen kestévyyden takaamiseksi.

¢ Dunin tuotantolaitokset on sertifioitu 1ISO
14001 ympéristsjarjestelmén ja ISO 9001
laadunhallintajérijestelman mukaisesti.

¢ Osalla Dunin paperituotteilla on FSC®-sertikaatti,
Joutsenmerkki tai OK Compost -sertifikaatti.

e Tarkastamme vuosittain, ettd tavarantoimittajiemme toiminta

tayttada vastuullisuudelle aseftamamme vaatimukset.

Vieraile osoitteessa Duni.com ja katso, miten voit
yhdistaa laadun, kestavan kehityksen ja tyylin toisiinsa

ecoecho®tuotevalikoiman avulla. m

Duni
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HYODYNNA MUSIKIN POTENTIAAL

Huolella valittu taustamusiikki luo ravintolaan tunnelmaa,
auttaa erottautumaan ja edistaa myyntic

TEKSTI: MERJA MAUKONEN
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Musiikki vaikuttaa ravintolan tunnelmaan ja
ravintola-asiakkaiden tunnetilaan, ja ravintolan
strategiaan sopivalla taustamusiikilla voidaan

liséitc myyntia. Taustamusiikin esitfcimiseen
tarvittavan luvan saa GT Musiikkiluvat Oy:sta.

RAVINTOLAN TARJONTA, tunnelma, henkilskunnan
asiantuntemus ja palvelu vaikuttavat eniten
asiakaskokemukseen. Tunnelmaa voidaan muokata
valitsemalla taustamusiikki huolellisesti.

“Musiikkivalinnoilla voidaan tukea ravintolasta syntyvad
mielikuvaa ja tunnelmaa seka erottautua kilpailijoista”,
sanoo Musiikkilupien toimitusjohtaja Harri Kaasinen.

Hyvin laadittu strategia maarittelee, millaisia mielikuvia
asiakkaille halutaan valittad. Sopiva musiikki tukee
strategiaa.

“Tunnistettava taustamusiikki on avain asiakkaaseen
vaikuttamiseen. Jos musiikki ei ole tunnistettavaa, sen
tehtévaksi jaa |ahinnd tilan tayttaminen kylmilla aanilla”,
Kaasinen kuvailee.

Musiikin valinnassa on huomioitava tunnettuuden
liséksi genre, Génenvoimakkuus ja tempo. Tempo vaikuttaa
asiakkaiden viihtyvyyteen. Rauhallisempi tempo lisaa
esimerkiksi ruoan jdlkeen nautittavien juomien myyntia, kun
taas nopeammalla tempolla vauhditetaan asiakaskiertoa.

“Soittolistalle kannattaa suunnitella sekoitus tunnelmaan
sopivia genrejd ja kayttad myos tunnettuja kappaleita”,

Kaasinen sanoo.

Luvat kuntoon

Taustamusiikin julkista esittdmista varten tarvitaan lupa,
jonka saa Musiikkiluvilta. Luvan ravintolakohtaiset
kustannukset ovat pienimmillaan 240 euroa vuodessa.
Tapahtumia varten luvat hankitaan Teostolta.

“Suomessa on runsaasti palveluntarjoajia, jotka
toimittavat ravintoloille musiikin kayttosn liittyvia palveluita.
Yksi esimerkki on Viihdevéyla”, kertoo Kaasinen.

Palveluihin voi sisallyttad taustamusiikin lisaksi
karaokelaitteet tai maksullisia tv-palveluja esimerkiksi
urheilun katsomista varten. Osassa palveluista asiakkaalle
tarjotaan valmiita soittolistoja, jolloin ravintolan tarvitsee
huolehtia vain ddnentoistojdrjestelmien toimivuudesta.
Musiikkipalveluiden kuukausimaksut l&htevét noin
60 eurosta.

"Tunnetulla musiikilla on valtava vaikutus asiakkaisiin,

joten laadukkaita palveluja ja vaihtelevia soittolistoja

kannattaa hyddyntaa”, Kaasinen sanoo.
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AROMIKAS KARVI MAISTUU TAPAHTUMISSA

Novacafin Jacobs Cafitesse-konseptin avulla kahvitetaan suuret yleisétilaisuudet
kustannustehokkaasti

TEKSTI: MERJA MAUKONEN

Jacobs Cafitesseaitteilla voidaan valmistaa kysynnéan mukaan
nopeasti suuria madria jatkuvasti tuoretta kahvia. Likkuva
kahviasema vastaa festivaalien tarpeisiin. Aromikkaan kahvin
salaisuus on oikeanlainen valmistustekniikka.
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AROMIN LUHOA

KAHVI

”"JACOBSIN CAFITESSE-KAHVIKONSEPTI perustuu
hyvanmakuisen, aromikkaan suodatinkahvin valmistamiseen
nopeasti ja ekologisesti”, sanoo maahantuoja Novacafin halli-
tuksen puheenjohtaja Harald Storgdrds.

Cafitesse-laitteet vastaavat epatasaisen menekin aiheutta-
miin haasteisiin kongressi- ja messukeskuksissa, urheiluaree-
noilla ja suurissa yleisdtapahtumissa.

"Olemme jarjestaneet onnistuneesti kahvituksen esimerkiksi
Suviseuroilla 10 vuoden ajan. Suviseuroilla juodaan kymme-
nid tuhansia litroja kahvia”, Storgérds kertoo.

Cafitessen tekniikka huolehtii, ettd kahvin aromit eivét
haihdu misséén vaiheessa. Suodatinkahvi valmistuu nopeasti,
joten jonoja ei synny.

“Kilpailijoidemme kahvi on mydskin erittdin hyvad, mutta
valmistustekniikka vaikeuttaa suurien volyymien valmistamisen
kustannustehokkaasti ja siten, eftd kahvin aromi sailyy”, sanoo
Storgérds.

UTZ

CERTIFIED

Good inside

Mobiili suodatinkahviasema kiertééa festareilla
Kesan uutuutena Novacdfilla oli Suomen tehokkain liikkuva
suodatinkahviasema, jolla yritys vastaa eri festivaalien jarjes-
tajien toiveisiin. Mobiili suurtuotantoasema néhtiin mm. Rock-
festissa, Pori Jazzissa, Qstockissa ja Ed Sheeranin konsertissa.

"Kesan kokemukset likkuvasta suodatinkahviasemasta
ovat erittdin hyvia”, Storgérds sanoo.

Liikuteltavalla kahviasemalla pystytaan valmistamaan
10 minuutissa 220 kupillista tuoretta kahvia. Asemaan kuulu-
vat kahvinvalmistuslaitteiden lisaksi ja@palakone jaakahveille
seka vesisailio, mikali juoksevaa vettd ei ole saatavissa ase-
malle. Monipuolisessa Cafitesse-valikoimasta on saatavilla
sopivat laitteet myds hotellien, ravintoloiden, kahviloiden ja

toimitilojen tarpeisiin. M

=
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NAKOALOJA BUSINESS-ASUMISEEN?

Liikemiestason huoneistohotelli Helsingin ydinkeskustassa
Alkaen 51 euroa/vrk
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solutions

Monen herkullisen ruokalajin salaisuus on aidoissa,
konstailemattomissa suomalaisissa raaka-aineissa.
Eitarvitse kikkailla mitaan ylimaaraista, vaan luottaa
siihen, etta korkealaatuiset perusraaka-aineet ovat
onnistuneen annoksen perusta.
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